I vertici del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca mantengono
I'assoluto silenzio nei confronti delle diverse richieste di incontro e di informazioni
che abbiamo avanzato, mostrando con evidenza la totale mancanza di interesse.

Il Miur versa in condizioni estremamente critiche, serve subito:

Un piano di assunzioni straordinario
Un piano di formazione per il personale
Stanziamento di risorse per il lavoro straordinario

Ai lavoratori devono essere riconosciuti i diritti contrattuali tramite:

Pagamento del FUA 2017, ancora non erogato a causa dell'inerzia dell'lamministrazione
Apertura dei tavoli di trattativa per il salario accessorio 2018 e 2019

Risoluzione della vertenza relativa ai Buoni Pasto
- Awvio delle trattative per il contratto nazionale integrativo di Ministero

Servono informazioni complete su:

Riorganizzazione degli uffici centrali e dei dipartimenti
Riallocazione di compiti e funzioni in tema di di cessazioni dal servizio, progressioni e

ricostruzioni di carriera, trattamento di fine rapporto del personale della scuola

I lavoratori del Miur non possono attendere oltre.
Senza un significativo e immediato cambio di passo da parte dei vertici del Miur

sara proclamato lo stato di agitazione del personale.
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